
 

  

 

 

 
 
Zur Umsetzung unserer Klimaschutzziele sucht der Kirchenkreis Düsseldorf-Mettmann zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine*n Klimaschutzkoordinator*in, um den Klimaschutz in den Kirchengemein-
den strategisch zu verankern und deren Aktivitäten zu unterstützen. Die Stelle ist Teil eines geförder-
ten Projekts im Rahmen der Kommunalrichtlinie. 
 
 
 

 

Klimaschutzkoordination (m/w/d) 

in Vollzeit – Projektstelle befristet für 48 Monate 
 
 
 
 
IHR NEUER ARBEITGEBER 

Der Kirchenkreis Düsseldorf-Mettmann ist ein Zusammenschluss von zehn Kirchengemeinden mit ins-
gesamt ca. 58.000 Gemeindegliedern. Zu seinen Einrichtungen gehören u. a. die Notfallseelsorge, 
das Schulreferat, die Windrose (die Ev. Kindertageseinrichtungen) und die Diakonie. 
 
 
IHRE AUFGABEN 

Als Klimaschutzkoordinator*in arbeiten Sie als Bindeglied zwischen dem Kirchenkreis Düsseldorf-
Mettmann, der gemeinsamen Verwaltung und den Kirchengemeinden. Dabei gestalten und steuern 
Sie maßgeblich die Umsetzung der Klimaschutzziele im Kirchenkreis. 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 

• Aufbau, Koordination und Management sämtlicher Klimaschutzaktivitäten im Kirchenkreis Düsseldorf-
Mettmann 

• Bautechnische Beratung der Kirchengemeinden im Hinblick auf energieeffizientes und nachhaltiges 
Bauen 

• Technische Projektleitung und fachliche Begleitung von Klimaschutzprojekten 

• Verantwortung für die Weiterentwicklung des Gebäudebestands innerhalb Kirchenkreises hin zur 
Treibhausgasneutralität 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Immobilienmanagement der gemeinsamen Verwaltung (EVMN) zur 
Initiierung und Umsetzung von Klimaschutzmaßnahmen 

• Planung und Durchführung von Informationsveranstaltungen und Öffentlichkeitsarbeit im Themenfeld 
Klimaschutz 
 
 

  



 

  

 

 

 

IHR PROFIL 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Bauingenieurwesen oder einer vergleichbaren Fach-
richtung 

• Fachkenntnisse in den Bereichen Gebäudeenergie, energetische Sanierung und/oder Klimaanpas-
sungsmaßnahmen 

• Kommunikationsstärke im Umgang mit Ehrenamtlichen, Hauptamtlichen und externen Fachleuten 

• Identifikation mit den Zielen und Werten der Evangelischen Kirche 
 

• Die Stelle eignet sich ausdrücklich auch für Berufseinsteiger*innen 
 
 
WIR BIETEN IHNEN 

• Eine attraktive Vergütung entsprechend Ihrer Qualifikation (bis zu EG 12 BAT-KF) sowie eine zusätz-
liche Altersversorgung über die KZVK 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit mit hoher gesellschaftlicher Relevanz 

• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung 

• JobRad-Angebot, flexible Homeoffice-Regelung und eine engagierte Mitarbeitendenvertretung 

• Perspektive auf eine Weiterbeschäftigung nach Ablauf der Befristung 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis spätestens 04.01.2026 an den Superintendenten 
des Kirchenkreises Düsseldorf-Mettmann, Herrn Rainer Kaspers per Email (pdf-Datei)  
superintendentur.duesseldorf-mettmann@ekir.de senden. 
 
Für telefonische Rückfragen steht Ihnen Herr Thomas Gietz unter der Tel.-Nr. 02104 / 9701-20 gerne 
zur Verfügung. 
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